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2 o f ACTA DE LA SEPTIMA SESION ORDINARIA
Uevo 1 DEL H. CONSEJO DE LA COMISION ESTATAL
DE DERECHOS HUMANOS,
CELEBRADA EL 17 DE JULIO DE 2008.

En la ciudad de Monterrey, Capital del Estado de Nuevo Leon, siendo las 8:30-
ocho horas con treinta minutos, del dia 17-diecisiete de Julio del afio 2008-dos mil
ocho de conformidad con el articulo 20° de la Ley que crea la Comision Estatal de
Derechos Humanos de Nuevo Leon, en relacidon con los diversos 24°, 28°y 30° de
su Reglamento Interno, se reunieron en el recinto oficial que ocupa la Sala de
Sesiones de Consejo “Sra. Rosario Garza de Zambrano”, la C. Licenciada Minerva
E. Martinez Garza, Presidenta de la Comision Estatal de Derechos Humanos de
Nuevo Ledn y del Consejo y los CC. Consejeros Lic. Maria Olivia Chung Vazquez,
C. Mercedes Jaime de Fernandez, C. C.P. Jaime Garza Gonzélez, C. Lic. Mauricio
J. Zambrano Villarreal; al igual que el C. Licenciado Rafael Jiménez Flores en su
funcién de Secretario Ejecutivo del Consejo y de esta Comisién, con el objeto de
llevar a cabo la Séptima Sesion Ordinaria de Consejo; misma que se postergd
para las 09:00-nueve horas, en virtud de no contar con el quérum legal que
establece el dispositivo 30 del Reglamento Interno de esta Comision que en lo
medular dice: “Articulo 30... para llevar a cabo la Sesién del Cons ejo se

requerira como quorum la asistencia de cuando menos seis de sus
miembros. Transcurrida media hora de la fijada para el inicio de la Sesion,
esta comenzara validamente con los presentes...”. Por lo anterior se tiene a

bien establecer el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia.

2. Lecturay aprobacion, en su caso, del Acta de la Sexta
Sesion Ordinaria anterior.

3. Informe de Actividades

4. Asuntos Generales.

Punto 1.- Lista de Asistencia:
Toda vez que por medio de la lista de asistencia que se firmé por los integrantes
del Consejo y tomando en consideracion lo previsto por el articulo 30 del

Reglamento Interno de la Ley que crea a este Organismo, se tuvo por aprobado el
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quorum legal por consecuencia se continda con los siguientes puntos del orden
del dia.

Punto 2.- Lectura y aprobacion, en su caso, del Act a de la Sexta Sesion
Ordinaria Anterior celebrada en fecha 17-diecisiete de junio de 2008-dos mil
ocho:

En virtud de que el Acta de la Sexta Sesion Ordinaria anterior de fecha 17-
diecisiete de junio de 2008-dos mil ocho se remiti6 con anterioridad a los
miembros del Consejo para su debido andlisis, ésta por unanimidad se aprobo y
por ello se contintia con el siguiente punto.

Punto 3.- Informe de Actividades

1).- La Presidencia de este Organismo reporto las siguientes actividades:

DIA | HORA | EVENTO/PERSONA | ASUNTO
JUNIO
16 09:00 Conferencia “Acoso Escolar”. Invita la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado y la Secretaria de
Educacion.
16 11:00 Lic. Fernando Rodriguez Garza, | Quejas en contra de la Procuraduria.
Visitador General de la
Procuraduria General de Justicia
en el Estado.
17 13:00 Reunion con el Comandante de la | Proponer el Diplomado “Las Fuerzas
Séptima Zona Militar. Armadas vy los Derechos Humanos”
17 16:00 Invitacion del Gobernador al | Presentacion del proyecto de Ley.

Resultado del Foro de Consulta
Publica de la Ley del Sistema de
Defensa Publica.

17 18:00 Dra. Graciela Fulvi | Proponer convenio entre CEDH vy la
D’Pietrogiacomo, Directora de la | UR

Facultad de Derecho de Ia
Universidad Regiomontana.

18 09:00 Reunién con los Diputados de la | Presentarles el resultado de la
Comision de Desarrollo Social y | Consulta Publica del 7 de Febrero del
Derechos Humanos. H. Congreso | 2008.

del Estado

18 12:00 Personal de parte de la Senadora | Proponer Foro sobre Género vy
de la  Republica Ludivina | Libertad de expresion.
Menchaca Castellanos.

19 11:00 I Informe 2006-2008 sobre | Presentado a las Presidentas vy
Custodia de Menores. Directores del DIF del Estado, asi
como plantearles los  diversos
Programas de Nifiez y Adolescentes
con que cuenta esta Comision para
implementarlos conjuntamente.

19 19:00 Conferencia en la Facultad de | “la Migracion a Estados Unidos”
Arquitectura de la UANL
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20 08:30 Invitacion del H. Congreso del | Foro Nacional de Congresos Locales

Estado “Perspectivas y Retos del Desarrollo
Municipal”.

20 11:30 Firma de convenio con el | “Convenio de Formacién de
Presidente Municipal de San | Instructores en Derechos Humanos”
Nicolas de los Garza, N. L.

23 08:00 Reunion con el Lic. Ervey Cuellar | Proponer la Firma de Convenios entre
Adame, de VERTEBRA y miembros | la CNDH, la CEDH Nuevo Ledn y
del Consejo Ciudadano de Vialidad | ONG'S y tratar asunto de
y Transito de Monterrey Antialcohdlicos.

24 09:00 Dra. Graciela Fulvi | Convenio de colaboraciéon entre CEDH
D'Pietrogiacomo, Directora de la | y la UR
Facultad de Derecho de Ia
Universidad Regiomontana.

25 09:00 Reunion con personal del Instituto | Revisar avance del evento con ONG’s
de Estudios y Formacion en |y la CNDH
Derechos Humanos

25 - Reunion de la  Federacion | Aguascalientes.

Mexicana de Organismos Publicos
de Derechos Humanos

26 - Reunion de la  Federacion | Aguascalientes.
Mexicana de Organismos Publicos
de Derechos Humanos

27 - Reunion de la  Federacion | Aguascalientes.
Mexicana de Organismos Publicos
de Derechos Humanos

27 18:00 Reunion con la Direccion de | Organizar curso sobre calidad en el
Desarrollo Institucional. servicio.

30 10:00 Invitacion  del Instituto de | Foro “La Politica de Género en la
Administracion Publica del Estado | Administracion Publica del Estado”

y el Instituto Estatal de las
Mujeres

30 11:00 Invitacion de la Procuraduria | Primera Sesion Ordinaria del Consejo

General de Justicia en el Estado de Atencion y Apoyo a las Victimas y
Ofendidas de Delitos del Estado de
Nuevo Ledn. (La Comision forma
parte del Consejo)

30 20:30 Reunién con el Lic. Jesis Naime | Afinar detalles para evento con ONG’S
Libién, Secretario Técnico de la
CNDH

JULIO

01 11:00 Firma de Convenios con ONG’'S y | Convenio General de Colaboracion

la CNDH para llevar a cabo acciones de
capacitacion, educacion, promocion,
proteccion e informacion en Derechos
Humanos.

01 14:00 Reunion con el Secretario de | Planteamiento de programas con que
Educacion, Dr. REYES TAMEZ | cuenta esta Comision.

GUERRA

02 10:00 Conferencia “Trabajo humano, | Invita: COPARMEX
empresa humana”

04 10:00 Conferencia: “Consecuencias | Invita el Consejo Estatal de
Juridicas del Delito Violencia | Adopciones.

Familiar.
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04 15:00 Reunién con el LIC. ANGEL | Presentacion del programa
ALAMEDA PEDRAZA, de Ila | “Observador Ciudadano” que estan
Direccion de Proteccion | implementando. Propuesta de
Ciudadana. proyecto de convenio de colaboracion.
05 09:00 Conferencia “Comentarios a la | Invita el Colegio de Abogados del
iniciativa de Ley de Seguridad | Noreste.
Publica”, impartida por el LIC.
MARTIN TREVINO SOSA
07 09:00 Guardia de honor en la Plaza de la | Invita: El Colegio de Abogadas.
Judicatura, en la placa de la
Licenciada Libertad Leal Zapata.
08 11:00 Asistencia al Informe Anual de
Actividades de la Comision Estatal
de Derechos Humanos de
Zacatecas.

2).- La Direccion de Orientacion y Recepcion de Quejas reporté lo siguiente:

Solicitudes de intervencion.
Expedientes de queja.
Orientaciones.

336
043
293

Comision Nacional de Derechos Humanos

Expedientes turnados:
Primera Visitaduria.
Segunda Visitaduria.
Tercera Visitaduria.

De las orientaciones fueron:
Conciliacion y/o Solucion del
Conflicto
Canalizacion
Orientaciones juridicas

Total

013
012
014

004
085
200

Reporte de Diligencias realizadas por el Personal.

Total de Diligencias

Inspecciones 001
Entrevistas 036
Realizadas en:

CE.PRE.RE.SO. “Topo Chico” 007
CE.RE.SO. “Cadereyta” 006
CE.RE.SO. “Nuevo Ledn” 005
Casa de Arraigo No. 1 002
Celdas Municipales de San Nicolas
(CEDECO) 002
Entrevista en Domicilio Particular 001
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Hospital de Zona 21 del IMSS 001
Exhumacién en el Pantedn

Municipal Valle Verde 001
Entrevista a 21 personas en la

Central de Autobuses 001
Celdas Municipales de Escobedo 001
Celdas Municipales de San Pedro 001
Notificacion de Oficio 002
Celdas Municipales de Garcia 001
Celdas Municipales de Cadereyta 001

Centro de Justicia para Adolescentes 001
Revision médica en el DIF Capullos 001
Hospital Universitario 002

3).- La Primera Visitaduria General preciso:

Quejas recibidas 013
Expedientes concluidos 027
Recomendaciones concluidas 004
Acuerdos de No Responsabilidad 012
No Violacion 007
No identificacién de Serv. Pub. 002
Conciliacion 001
Falta de interés 003
Otros
Con Visto 002
Total 027
4).- La Segunda Visitaduria General manifesto:
Quejas recibidas 012
Expedientes concluidos 013

Expedientes concluidos por:

No Violacién 005
Falta de interés 005
Desistimiento 002
Proyecto de Recomendacion 001
Otros

Sin materia 002
No ldent. Serv. Pub. 002
Total por motivos 013

5).- La Tercera Visitaduria General Penitenciaria menciono:
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Expedientes de queja recibidos 014

Expedientes de queja concluidos 012
Expedientes concluidos por: 012
No Violacion 002
Desistimiento 003
Queja sin materia 000
Recomendacion 002
Recom. con Denuncia 000
Acuerdo de Conclusion 001

6).- La Coordinacion Médica informa:

Se realizaron 32 examenes médicos a personas al departamento y que eran
canalizadas por la Direccion de Orientacién y Recepcion de Quejas. Asi mismo
me presenté en diversas fechas al Centro Preventivo de Readaptacion Social
“Topo Chico”, Centro de Readaptacion Social “Cadereyta’, Centro de
Readaptacion Social “Nuevo Leon”, Secretaria de Policia Preventiva Municipal
de Monterrey, Policia Ministerial del Estado, Hospital Metropolitano, DIF
Capullos, Hospital Universitario, Domicilio  Particular  Aleli 3413
Fraccionamiento las Flores en Monterrey, Nuevo Le6n asi como a las Celdas
Municipales de San Nicolas de los Garza, Nuevo Leén (CEDECO).

7). Y el Instituto de Estudios y Formacion en Derechos Humanos comunico:

Estrategias Acciones Personas
Educacion 073 847
Difusion 040 135
Participacion Social 123 353
Total 236 1335
Distribucion de Material de Difusion Diverso 750
Estrategia de Investigacion 49 hrs.
Tiempo radio y Television 300 min.

Punto 4.- Asuntos Generales:

Desahogado que fueron los primeros tres puntos anteriores del Orden del dia se
procede a pasar al ultimo punto de Asuntos Generales que consistié en lo siguiente:

a). Por conducto de la C. Licenciada Minerva E. Martinez Garza, Presidenta de la

Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Leodn y del Consejo informa a los
integrantes del mismo que en razén a la solicitud de la C. Consejera Mercedes Jaime
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de Fernandez sefialada en el inciso “e” del punto 4 de Asuntos Generales de la Sexta
Sesion Ordinaria anterior celebrada en fecha 17 de junio de 2008 en el sentido de que
se realizara por conducto de este Organismo un comparativo por afio de los Centros
de Reclusion del Estado con referencia a la Guia Nacional de Supervision
Penitenciaria, asi como se les informe del contenido del Programa Penitenciario que
esta Comision ha estado llevando a cabo a través de la Coordinacion Penitenciaria, se
procede en este acto por conducto del C. Lic. Jorge Adrian Ovalle Hernandez,
Coordinador Penitenciario de esta Instituciéon Local Defensora y Protectora de los
Derechos Humanos de Nuevo Ledn a presentar en Power Point a los Sefores
Consejeros el Programa de Atencion a Personas Privadas de su Libertad, al igual que
la informacion estadistica del Estado de Nuevo Leon con relacion al Diagnéstico
Nacional de Supervision Penitenciaria destacdndose en lo medular lo siguiente:

De acuerdo al Diagndstico Nacional de Supervision Penitenciaria 2007, llevado a cabo
por la Federacidon Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos y la
Comisién Nacional de Derechos Humanos, el Estado de Nuevo Ledn ocupa el 7°lugar
a nivel nacional en materia de respeto a Derechos Humanos en el ambito
penitenciario.

Por lo anterior, es necesario que las autoridades Estatales cuenten con mejores
herramientas y medios para la identificacion, atencion y solucion de los problemas
relativos a los Derechos Fundamentales.

Las cuales se adquieran a través de la difusién y capacitacion en los Derechos
Humanos.

Dentro de las actividades que la Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo
Ledn ha realizado desde su creacion, se encuentra la salvaguarda de los Derechos
Humanos de las personas privadas de su libertad; grupo vulnerable y susceptible a
violaciones en sus Derechos Fundamentales que en razén de su condicidn,
frecuentemente sufre del olvido y repudio social.

La CEDH Nuevo Leon, conociendo esta circunstancia y del objeto del penitenciarismo
mexicano de hacer de las prisiones verdaderos centros terapéuticos para la
reinsercion social, implementa el “Programa de Atenciéon y Proteccion a los Derechos
Humanos de las Personas Privadas de su Libertad”, a través del cual se establece una
presencia amplia y sistematizada de nuestro personal en los Centros de Reclusion del
Estado mediante una coordinacion estrecha con las autoridades competentes, con el
objetivo de coadyuvar en la vigilancia, prevencion, identificacion, disuasion vy
disminucion de las violaciones a los Derechos Humanos.

El “Programa de Atencion y Proteccion a los Derechos Humanos de las Personas
Privadas de su Libertad”, esta integrado por profesionales en la Criminologia, los
cuales conforman un equipo con experiencia en las areas Penitenciaria, de
Investigacion, Capacitacion, Seguridad Publica y Derechos Humanos, garantizando la
objetividad y profesionalismo de las labores del Programa.
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Ser un éarea especializada, dedicada a la Supervision y Capacitacion en materia
Penitenciaria y de Seguridad Publica desde la perspectiva de los Derechos Humanos,
coadyuvando de manera mas eficiente en la prevencion, identificacion y disminucion
de violaciones a los Derechos Humanos de las Personas Internadas en los Centros
Penitenciarios y para Menores de Nuevo Leon.

OBJETIVOS

» Servir como retroalimentador, a través de la capacitacion, para las autoridades
penitenciarias estatales en la identificacion de factores predisponentes,
preparantes y desencadenantes para la comision de violaciones a Derechos
Humanos.

» Ser el area especializada y dedicada a la Supervisibn Penitenciaria y de
Capacitacion dirigida tanto al Personal de los Centros de Reclusion, como al
Personal de Seguridad Pdudblica Municipal, tratdndose de los Servidores
Publicos que tengan contacto con las personas en las Carceles Municipales y/o
Distritales.

» Colaborar de manera permanente en la vigilancia, promocién, prevencion,
identificacion, disuasion y disminucion de violaciones a los Derechos Humanos
de las Personas Privadas de su Libertad.

ESTRATEGIAS

» Realizacion de manera periddica, sistematizada, calendarizada y aleatoria las
visitas de supervision a los Centros Penitenciarios del Estado asi como de
inspecciones a las areas que los conforman.

» Entrevistas a funcionarios de diferentes niveles y areas, internos y familiares de
manera aleatoria,

» Vigilar el respeto a los Derechos Humanos de los Internos, familiares de los
mismos, de las mujeres reclusas asi como de sus hijos, segun el caso.

» Proporcionar capacitacion en Derechos Humanos al personal de custodia de los
Centros de Reclusion.

» Preparacion y Andlisis de informacién estadistica relativa a quejas, solicitudes
de intervencion e investigaciones de manera pormenorizada para identificar
areas problema.

» Recabar las quejas que se desprendan de las visitas a los Centros
Penitenciarios apoyo del personal de Quejas.

» Procurar establecer la conciliacion entre las partes en los casos de queja que se
presenten durante la Supervision asi como canalizar las peticiones para su
solucién.
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001

002

003

004

005

006

007

Emitir las actas circunstanciadas correspondientes e informar a la Presidencia
de los resultados derivados de las visitas de inspeccién, para que determine lo
gue conforme a derecho corresponda.

Investigar, sustanciar y presentar los proyectos de resolucion al Visitador
General correspondiente, en relacién a las solicitudes de intervencion y/o de
queja surgidos durante la supervision penitenciaria.

Vinculacion con otras areas de Supervision Penitenciaria de las diferentes
Comisiones Estatales de Derechos Humanos de la Republica para intercambio
de experiencias e informacion.

DERECHOS FUNDAMENTALES
CLAVES

DERECHOS HUMANOS RELACIONADOS CON LA SITUACION
JURIDICA DE LOS INTERNOS

DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN UNA ESTANCIA  DIGNA Y
SEGURA EN PRISION

DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN SU INTEGRIDAD  FiSICA Y
MORAL

DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y EDUCATIVAS

DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN LA VINCULACION SOCIAL DEL
INTERNO

DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN EL MANTENIMIENTO DEL
ORDEN Y LA APLICACION DE SANCIONES

DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS ESPECIALES DENTRO DE
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

DERECHOS FUNDAMENTALES

854 B8.20 §.
9.00- 838795

@ 2006
m 2007
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CALIFICACION DE CENTROS DE INTERNAMIENTO EN NUEVO L EON

10- 8.05 7 81
/.42 06.98 0.Y0
8_
6_
m 2006
41 m 2007
2 i
0- ik — 2 B -
CENTRO DE CENTRO
READAPTACION PREVENTIVO Y
"NUEVO LEON" DE
READAPTACION
SOCIAL "TOPO
CHICO"
CALIFICACION POR ESTADO
@ 2006
W 2007

PUEBLA  VERACRUZ CHIHUAHUA DURANGO COAHUILA QUERETARO  NUEVO
LEON

DERECHO FUNDAMENTAL POR CENTRO
DERECHOS HUMANOS RELACIONADOS CON LA
SITUACION JURIDICA DE LOS INTERNOS

31729
5.99

@ 2006
® 2007

O N b O

CENTRO DE CENTRO DE CENTRO
READAPTACIONREADAPTACIGRREVENTIVO Y DE
SOCIAL  SOCIAL "NUEV®EADAPTACION
"CADEREYTA" LEON" SOCIAL "TOPO
CHICO"
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DERECHO FUNDAMENTAL POR CENTRO
DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN UNA ESTANCIA
DIGNA'Y SEGURA EN PRISION

9. 778771 768762 7-56 .28
7_
5 _
3 |
1] = 2006
_1 B . B 2007
CENTRO CENTRO DE
PREVENTIVO Y READAPTACION
DE SOCIAL "NUEVO
READAPTACION LEON"
SOCIAL "TOPO
CHICO"
DERECHO FUNDAMENTAL POR CENTRO
DERECHOS HUMANOS: QUE GARANTIZAN
SU INTEGRIDAD FISICA'YY MORAL
10+ 8.03 7.86
8 i
6 4
4 1 E 2006
2 M 2007
0 ok

CENTRO DE CENTRO CENTRO DE
READAPTACIORREVENTIVO Y DEEADAPTACION
SOCIAL READAPTACIONSOCIAL "NUEVO
"CADEREYTA" SOCIAL "TOPO LEON"
CHICO"
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DERECHO FUNDAMENTAL POR CENTRO
DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y EDUCATIVAS

8

6

47

2

0 AT 4 @ 2006

CENTRO DE CENTRO m 2007
READAPTACION PREVENTIVO Y

SOCIAL DE
"CADEREYTA" READAPTACION
SOCIAL "TOPO
CHICO"

DERECHO FUNDAMENTAL POR CENTRO
DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN
LA VINCULACION SOCIAL DEL INTERNO

10
8_
6 4
4 4
2 = 2006
0 14 ] i m 2007
CENTRO DE CENTRO DE
READAPTACION READAPTACION
SOCIAL SOCIAL "NUEVO
"CADEREYTA" LEON"

DERECHO FUNDAMENTAL POR CENTRO
DERECHOS HUMANOS QUE GARANTIZAN EL MANTENIMIENTO DE L
ORDEN Y LA APLICACION DE SANCIONES

10 -
8_
6_
4
2 | @ 2006
F3r
O A B 2007
CENTRO DE CENTRO DE
READAPTACION READAPTACION
SOCIAL SOCIAL "NUEVO
"CADEREYTA" LEON"
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DERECHO FUNDAMENTAL POR CENTRO
DERECHOS HUMANOS DE GRUPOS ESPECIALES DENTRO DE
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

= 2006
CENTRO DE CENTRO ® 2007
READAPTACION  PREVENTIVO Y
SOCIAL"NUEVO DE
LEON" READAPTACION
SOCIAL "TOPO
CHICO"

En razén a lo anterior la C. Consejera Licenciada Maria Olivia Chung Vazquez,
comenta que seria importante que los internos de los tres Centros de Reclusién en
esta Entidad Federativa contaran con un Manual de Derechos Humanos para que
supieran sus derechos y obligaciones dentro de cada Centro Carcelario, asi como
también se deberia de revisar la alimentacion y salubridad como por ejemplo lo del
“dengue”, al igual que se deberia de poner principal atencion a los pacientes
psiquiatricos pues se dice que estan en condiciones deplorables; ante tal
circunstancia el C. Lic. Jorge Adrian Ovalle Hernandez, Coordinador Penitenciario
de este Organismo con la anuencia de la C. Presidenta de esta Comision
manifiesta que del dia 14 al 16 se llevdo a cabo las Visitas de Supervision
Penitenciaria a los Penales del Estado en conjunto con personal de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos y proximamente verificaran los detalles a que
hace alusion la C. Consejera; pues los dias 17 y 18 de julio se harda una
recopilacion de los mismos; ahora bien por lo que respecta al desarrollo de un
Manual para los internos el C. Lic. Ovalle Hernandez precisa a los presentes que
se ha estructurado un triptico de los Derechos Humanos de los internos el cual
hasta este momento se encuentra en revision para afinar los ultimos detalles y
poder con posterioridad imprimirlos. En razon a ello la C. Lic. Minerva E. Martinez
Garza, Presidenta de esta Comisibn menciona que para la proxima Sesion
Ordinaria les presenta a los Integrantes del Consejo un Proyecto Tipo del triptico
gue se pretende realizar.

Por su parte la C. Consejera Mercedes Jaime de Fernandez manifiesta que seria
importante que la presentacion que acaba de realizar el C. Coordinador
Penitenciario de esta Comisibn se diera a conocer de igual manera a los
Integrantes del Congreso del Estado, al Secretario de Seguridad Publica del
Estado y al Subsecretario de Administracion Penitenciaria del Estado para que
supieran las condiciones en las que se encuentran los Centros Preventivos y de
Readaptacion Social en el Estado. Asi mismo la C. Licenciada Maria Olivia Chung
Vazquez, Consejera de esta Comision sugiere que de ser posible y de acuerdo a
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la agenda del sefior Gobernador Constitucional del Estado Lic. José Natividad
Gonzalez Paras pudiera en su caso acudir a una Sesion de este Consejo para que
tomara conocimiento del Programa tan importante que ha implementado la C.
Presidenta de este Organismo a través de la Coordinacion Penitenciaria o bien se
le hiciera llegar a su disposicibn mediante un escrito para que observara la
necesidad de ampliar su presupuesto en la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado para la materia Penitenciaria. En resumen los sefiores Consejeros felicitan
a la C. Lic. Minerva E. Martinez Garza, Presidenta de esta Comision Estatal de
Derechos Humanos de Nuevo Ledn porque ha hecho muy bien el trabajo respecto
al rubro penitenciario en esta Entidad Federativa y precisa que seria muy
importante que se le hiciera llegar al Ejecutivo del Estado el Programa con los
altimos resultados de las visitas que se realizaron a los Penales.

b). Por conducto del C. Secretario Ejecutivo de este Organismo y del Consejo Lic.
Rafael Jiménez Flores manifiesta que en fechas 12 y 15 de julio del afio que
transcurre se otorgaron dos reconocimientos a la C. Lic. Minerva E. Martinez
Garza, Presidenta de esta Comision, el primero por la Facultad de Derecho y
Criminologia de la Universidad Autébnoma de Nuevo Ledn y el segundo por su
destacada labor como Presidenta de esta Institucion por parte de la Asociacion
Civil Pro Nuevo Leon, A.C. En este acto toma la palabra la C. Lic. Martinez Garza
y manifiesta que a virtud del otorgamiento de su reconocimiento en fecha 15 de los
actuales se posterg6 esta Séptima Sesion Ordinaria de Consejo para el dia de hoy
17 de julio de 2008; a lo que los Sefiores Consejeros manifestaron su beneplacito
por los reconocimientos entregados a la C. Presidenta de este Organismo y
externaron sus felicitaciones por los mismos.

c). Por otro lado se les comunica a los Sefiores Consejero que el préximo 06 de
agosto del afio en curso se llevard a cabo la Firma del Convenio General de
Capacitacion y Difusion de los Derechos Humanos por parte de este Organismo y
las Instituciones Educativas de Nivel Superior siendo el evento en el Hotel
Sheraton Ambassador Salén Ducal de 09:00 a 11:00 horas, por lo que la C. Lic.
Minerva E. Martinez Garza, Presidenta de la Comision y del Consejo hace
extensiva a los miembros del Consejo la invitacion para que asistan a este evento.
En razén a ello el C. Consejero Lic. Mauricio J. Zambrano Villarreal pregunta que
cudles serian los objetivos principales de la firma de este Convenio con las
Universidades, manifestandosele por parte de la Lic. Martinez Garza que son dos
rubros los que se pretenden con la suscripcion de este Convenio, el primero
establecer las bases para la organizacion, de manera conjunta, de una
capacitacion en Derechos Humanos, mediante la cual se buscara brindar al
personal docente una formacion especializada en Derechos Humanos que
comprenda los conocimientos tedrico-conceptuales; las herramientas vy
mecanismos practicos y metodologicos con el objeto de profesionalizar el trabajo
de Instructores Multiplicadores involucrados en la difusidon y promocién de estos
derechos fundamentales. Asi mismo que la materia de Derechos Humanos se
instituya en la curricula de todos los estudiantes de las diversas facultades para
que se fomente la cultura por el respeto y defensa de los Derechos Humanos; asi
también se hara el propdsito de conjuntar acciones y recursos para la difusion de
los Derechos Humanos entre los estudiantes prestatarios de servicio social y

Pagina 14 de 15



practicas profesionales para que a su vez sean multiplicadores de la informacion
recibida.

d). Por ultimo se les informa a los Sefiores Consejeros que en seguimiento al
Convenio de Colaboracion suscrito entre la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, el Gobierno del Estado de Nuevo Leodn, éste Organismo y la
Procuraduria General de Justicia en el Estado en el mes de septiembre de 2008
se llevara a cabo el Seminario “Derechos Humanos y Procuracion de Justicia”
encausado a los Agentes del Ministerio Publico de la Procuraduria General de
Justicia en esta Entidad Federativa y dentro de los modulos que se veran son con
las siguientes tematicas:

l.- Derechos Humanos y Procuraciéon de Justicia

.- Los Derechos Humanos en la detencion

lIl.-  Victimas del Delito - Tortura

IV.- Taller de Analisis sobre Recomendaciones en Materia de Procuracion de
Justicia

Por lo que no habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la Séptima
Sesion Ordinaria de este H. Consejo siendo las 10:30-diez horas con treinta
minutos y se agradece la presencia de los Sefiores Consejeros.

L"MEMG/L"RJF/erika
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